

GEIQ AVENIR HANDICAP
EMPLOYE ETAGES H/F 
Le GEIQ AVENIR HANDICAP recherche pour l’une de ses entreprises adhérentes un(e) employé(e)s d’étage pour renforcer l’équipe en place. 

Situation du poste :

Titre du poste : EMPLOYE ETAGES H/F 
Localisation : 
Contraintes : torsion du corps, port de charges mais peut adapter la charge
 2.   Synthèse des principales missions :	

Missions :
· Nettoyer les chambres (poussières, aspirateur, sanitaire, salle de bain…)
· Utiliser les produits avec les procédures 
· Faire les lits
· Changer le linge et serviettes de bain
· La chambre doit être faite dans un temps correct maxi 45mn à 1h.
· La qualité est préférée à la rapidité.
· Etages accessibles avec ascenseur 
3.   Qualification et compétences techniques requises :	

Formation : Aucun pré requis

Savoir / Compétence :

· Capacité d’adaptation
· Rigueur, respect des consignes

Qualités individuelles attendues :

· Sens du contact et de la satisfaction client
· Ponctualité

 4.   Package salarial :	

· Contrat pro en formation en interne
· Poste à temps plein ou partiel
· Rémunération : SMIC

 5.   Profil recherché :
Ce poste est ouvert aux personnes bénéficiant d’une Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé 



